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Comuniquese al Poder Ejecutive nacional.”

Saludo a usted muy atentamante.




CONVENIO
SOBRE SEGURIDAD SQCIAL
ENTRE

LA REPUBLICA ARGENTINA

LA REPUBLICA DE ESLOVENIA

---------------

H

DL 8M f

{;_s/y y




P -t o2l

MREC Iyl

\
6s/o7 1

La Republica Argentina v la Republica de Eslovenia, en adelante denominadas
"las Partes’, resueltas a cooperar en el campo de la seguridad social, han
decidido celebrar un convenio a tal fin, ¥ han acordado lo sigutente:

PARTE |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.-

1. Las expresiones y términos que se enumeran a continuacion tienen, a
efectos de la aplicacién del presente Convenio, el siguiente significado,

a) El término “la Argeniina” designa a la Replklica Argentina; el término
“Eslovenia” designa a la Republica de Eslovenia; -

b) “Territorio”: respecto a la Argentina, el territorio argentino; respecto a
Eslovenia, el territorio de Eslovenia;

c) “Legislacion™ designa las leyes, reglamentos y demas disposiciones de
Seguridad Social vigentes en el territorio de cada una de las Partes;

d) “Autoridad Competente™ en lo que se refiere a la Argentina, el Ministerio
de Trabajo, Emples y Seguridad Social, en lo-que se refiere a Eslovenia,
&l Ministerio de Trabajo Familia y Asuntos Sociales,

e) "Institucién Competente”: designa la Institucidn u Organismo que deba
entender en cada caso, de conformidad con la legislacion aplicable;

- f) "Organismo de enlace” es el organismo de coardinacién & informacion
entre las |nstituciones competentes de ambas Partes Contratantes gue
intervenga en la aplicacién del Convenio, ¥ en la informacion a los
interesados sabre derechos y obligaciones derivades del mismo;

9) |
iy "Trabajador”. para la Argentina es :toda persona que como
consecuencia de realizar o haber realizado una actividad por
cuenta ajena o propia estd, o ha estado sujeta, a fa legislacion
enumerada en el articulo 2° de este Convenio;

i} “Persona asegurada™ para Eslovenia es foda perscna asegurada
por la legislacién mencionada en el artlculo 2° de este Canvenio;

h) "Familiar”.es |la persona con darecho a prestaciones de acuerdo con fa
iegislacidon mencicnada en el articule 2° de este Convenio;




D i TEA

MRECILyH

i} “Periodo de seguro™ es todo periodo definidc como tal por la legislacién
bajo la cual s& haya cumplide, asi como cualquier pericdo considerado
por dicha legislacion, coma squivaiente a un periodo de seguro,

k) “Prestacicnes”: son las prestaciones en efectivo, pensién, renta, subsidio
o indemnizacidn, previstas por las legislacicnes mencionadas en el
articulo 2?2 de este Convenio, incluido todo cnmplernento suplemento o
revalorizacion:

2. Todo términc no definide en este articulo ’uene el significado que le
atribuye la legislacian aplicahle.

) Articulo 2°.-
Ambito de aplicacion material

1, El presente Convenio se aplicara a la siguiente legislacion:

i} Con respecto a Eslovenia:

A la Ley de Jubilacidn y Seguro por Invalidez, a excepcion de las
disposiciones que se aplican a los beneficios por capacidad de
trabajo reducida.

iy Con respecto a la Argentina:

A la legislacion relativa a las prestaciones contributivas del Sistema
de Seguridad Social en lo que se refiere a los regimenes de vejez,
invalidez y muerte, basados en el reparto o en la capitalizacion
individual, cuya gestion este a cargo de organismos nacionales,
provinciales, municipales, profesionales o de las Administradoras
de Fondos de Jubilacicnes y Pensiones (AFJP).

2. Can sujecion a lo expresado en el inciso 3, & preéente Convenio tambien se
aplicard a las leyes y reglameniaciones que modifican, complementan,
consolidan o sustituyen la fegislacion espeacificada en el parrafo 1.

3. Ademas, el presente Convenio se aplicara a las leyes y reglamentaciones
gue extiendan la legislacion de una parte a nuevas categorlas de beneficiarios
o a nuevos beneficios, excepto que esa Parte haya. comunicado su cbhjecidn a

la otra Parte dentro de los tres meses de la entrada en vigor de dichas leyss y
reglamentaciones.
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Articulo 3%.-
Amblto de aplicacidn personal

El presente Convenio sera de aplicacién a los trabajadores o a las personas
aseguradas de cada una de las Partes, asi como a sus familiares.

Articulo 4°.-
Principio de Igualdad de trato

Los trabajadores de una de las Partes, que ejerzan una actividad por cuenta
ajena o por cuenta propia en el territorio de la otra Parte, estaran sometidos y
se heneficiaran con las prestaciones previstas por la legislacion mencichada en
al articulo 2° de aste Convenio, en las mismas condiciones que los trabajadores
de esta (ltima Parte, sin perjuicio de las dlspcsmmnes particulares contenidas
en este Convenio.

Articulo §°.-
Conservaclén de los derechos adquiridos v pago de prestaclones
an el extranfero

|. Salvo disposicion en contrario del presente Convenio, lag prestaciones
reconocidas por las Partes y comprendidas en el articulo 2% no estaran
sujetas a reduccién, modificacién, suspension, supresion o retencion por ¢l
hecho de que el beneficiario se encuentre o resida en el territorio de la otra
Parte, y se le haran efectivas en e! mismo, conforme a los procedimientos
vigentes en cada Parte.

2. Las prestaciones otorgadas en virtud de la legistacion de una parte se haran
efectivas a los nacionales de la otra parte que residan en el territorio de un
tercer Estado en las mismas condicionas que a los nacionales de [a primera
parte que residan en aguel tercer Estado,

PARTE il
DISPOSICIONES REFERENTES A LA APLICACION
DE LA LEGISLACION

Articulo 6°.-
Norma General

Las personas a quienes sea aplicable el presente Convenio, estaran
sujetas exclusivamente y en su totalidad, a la legislacion mencionada en el
articulo 2° de este convenio de la Parte en cuyo territorio ejerzan [a
actividad laboral, sin perjuicio de lo dispuesto en el articule siguisnte,




Articulo 7°.-
Normas particulares y excepclones

1. Respecto a lo dispuesto en el articule 6° se establecen las siguientes
normas pariculares y excepciones:

a).

by.

d).

a.

El irabajador de una empresa con sede en el tenitoric de una de las
Partes, que desempefie tareas profesionales, de investigacion,
cientificas, técnicas, de direccidn o actividades similares y gue sea
trasladado para prestar servicios en el territorio de la otra Parte por
un periode no mayor de veinticuatro meses, continuara sujeto a la
legislacién del pais de origen. En supuestos especiales este periodo
podra ser prarrogado, mediante expreso consentimiento de la
Autoridad Competente de |a otra Parte.

lgual regulacidn ser4 de aplicacién a aquellos trabajadores que
presten servicios de caracter complementaric o auxiliar de los
sefialados en el apartado anterior, con los requisitos y en los
supuestos que se detallen en el Acuerdo Administrativo para la
aplicacién del presente Convenio. '

. Las mismas normas se aplicardn a los trabajadores que realizan una

actividad por cuenta propia en el territorio de una de las Partes ¥ que
se trasladen para ejercer tal actividad en el tenitorio de la otra Parte.

El personal itinerante al servicio de empresas de transporte aereo
que desempefis su actividad en el territorio de ambas Partes estara
sujeto a la legislacion de la Parte en cuyo territorio tenga su sedes
principal la empresa. "

. El trabajador por cuenta ajena que ejerza:su actividad a bordo de un

buque estard sometido a la legislacién de la Parte cuya bandera
enarbole el buque. :

Los trabajadores por cuenta ajena que realizan trabajos de carga,
gescarga, reparacién de buques y senvicios de vigilancia en al
puerto, estardn sometidos a la legislacién de la Parte a cuyo territorio
pertenazca el puerio. -

Los miembros de las Misiones Diplomaticas y los miembros de las
Oficinas Consulares y los miembros de su familia que formen parte
de su casa se regiran por lo establecido en los Convenios de Viena
sobre Relaciones Diplomaticas, del 18 de abril de 1961 y sobre
Relaciones Censulares, del 24 de abril de 1983, sin perjuicio de lo
dispuestc en el parrafo h).
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h). Las personas empleadas en el servicio privado de los miembros de
dichas Misiones Diplométicas y Oficinas Consulares estaran
sometidos a la legislacion del Estado acreditante, a condicion que no
sean nacionales o residentes permanentes de! Estado receptor y
estén protegidos por las disposiciones sobre seguridad social
vigentes on ¢! Estado acreditante o en un tercer Estado.

2. Las Autoridades Competentes de ambas Partes o los Organismos
designados por ellas podrdan, de comln acuerde, en inferés de cierlas
perscnas o categorias de personas, establecer otras excepciones o maodificar
las previstas en los apartados anteriores.

PARTE I}
DISPOSICIONES RELATIVAS A LOS BENEFICIOS

CAPITULO 1° :
TOTALIZACION DE PERIODOS

Articulo 8°.-
Principio General sobre Totalizacién de Periodos

Cuando un trabajador o persocna asegurada ha estado sujsto sucesiva ©
alternativamente a la legislacion de ambas Partes, los periodos de seguro
cumplidos en virtud de la legislacién de cada una de elias, se totalizaran en
tanto fuera necesario para la adguisicion, conservacidn o recuperacion del
deracho a las prestaciones, a condicion de gue no s superpongan.

Articulo 9°.-
Periodos conforme a la leglslaclén de un tercer Estado

5i un ciudadano de una Parte no retne los requisitos para acceder a una
prestacién sobre la base de los periodos de aperies en virtud de [a legislacién
de |las Partes, totalizados como lo dispone el articule 8%, {a condicion de esa
persona para recibir ese beneficic serad determinada por la suma de ostos
periodos vy los periodos de aportes acreditados en virtud de la legislacion de un
tercer Estado con el cual ambas Partes estan obligadas por convenios de
seguridad social que establecen la totalizacién de los periodos.

Articulo 10.-
Periodo minimo a totalizar

No obstanie lo dispuesto en el artlculo 8% cuando la duracion total de los
periodos de segure cumplidos bajo la legislacién ds una Parte no llegue a un
afio v, con arreglo a la legistacién de esa Parte no se adquiera derecho a
prestaciones, la Institucién de dicha Parte no reconocera prestacion alguna por
el referido periodo.
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Los periodos citados se tendrén en cuenta, si fuera necesario, por la Institucion
de la otra Parte para el reconocimiento del derecho y determinacion de la
cuantia de la prestacidn seguln su propia legislacion.

CAPITULO 2°
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 11.- _
Determinacion del dereche y liquidacion de las prestacianes

Con excepcidn de lo dispuesto en ¢l articulo 10, el trabajador o la persona
asegurada que haya estado sucesiva o alternativamente sometido a la
legislacion de una y otra Parte tendra derecho a las prestaciones reguladas en
este Capitulo en las condiciones siguientes:

1. Una vez efectuada |a totalizacidn a que alude el articulo 8°, [a institucidn
Competente de cada Parte determinara la cuantia a pagar aplicando las reglas
siguientes:

a). Primero, calculard €l monto tetrico de la prestacion cema si ¢l
total de los periodos de aportes hubieran side acreditados en
virtud de su propia legisiacion.

b). Sohre la base del monto tedrico, calculara el mento real o a
prorrata de la prestacién de acuerdo a la proporcion entre los
periodos de seguro efectivamente acreditados en virtud de la
legislacién de esa Parte y el total de periodos de seguro.

c). A los efectos de la determinacion de la base jubilatoria, solo seran
tenides en cuenta los periodos de seguro acreditados en virtud de
su praopia legislacion.

2. Determinados los derechos conforme se establece en los parrafos
precedentes, |a nstitucién Competente de cada Parte reconocerd y abonaré la
prestacion que sea mas favorable al interesado, independientemente de la
resolucion adoptada por fa institucidon Competente de la otra Parte.

CAPITULO 3°
APLICACION DE LA LEGISLACICN DE ESLOVENIA

Artieulo 12.-
Beneaflcios no transferibles sadin la leqlslacidn de Eslovenia

Los suplementos con financiamiento estatal adicionados al haber de la
prestacién, los subsidios de asistencia personal a beneficiarios, las pensiones
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7, Las prestaciones otorgadas por el Régimen de Capitalizacién Argentine, se

CAPITULO #°
APLICACION DE LA LEGISLACION ARGENTINA

Articulo 13.-
Réglmen de capltalizacion individual

{, Los trabajadores afiliades a una Administradora de Fondos de Jubilaciones
y Pensiones financiardn en la Argentina sus prostaciones, con el saldo
acumulado en su cuenta de capitalizacion individual.

adicionaran a las prestaciones que se encuentren a cargo del Régimen
Previsional Piblico ¢ de Reparto, cuando el trabajador ratina los requisitos
astablecidos por la legislacién vigente, aplicAndose en ¢aso de resuitar
necasario, la totalizacién de periodos de seguro, contenidas en el Capitulo 2 {
de este Convenio.

3. En caso de agotamiento de los fondos de la cuenta individual de
capitalizacian, los aflliados tendran derecho a las prestaciones del Regimen
Previsional Puoblico ¢ de Reparo en las condiciones sefialadas
precedentemente.

PARTE 1V -
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 14.- _
Acuardo Adminlstrativa

1. Las autcridades competentes de las Partes estableceran, por medio de un
Acuerde Administrativo, las medidas necesarias para la aplicacién del

presente Convenio. .
2. Los organismos de enlace de las Partes seran:designados en el Acuerdo

Administrativo.

Articulo 15.-
Intercambio de Informacion y asistencia mutua

1. Las autoridades e instituciones competentes y organismos de enlace de las
dos Partes se obligan a prestarse reciproca asistencia y colaboracion para
la aplicacién del presente Convenio como si se tratara de sus respectivas
legislaciones; dicha asistencia y colaboracion son gratuitas.

2. Las autoridades competentes de las dos - Parles se comunicaran
reciprocamente todas las disposiciones que modifiquen o complementen las
leglsiaciones indicadas en el artlculo 2° de este Convenio.




3, Toda informacidn sobre una persona es confidencial y podrd ser transmitida
entre los Organismos de Enlace por medios informatices u ofros alterativos
fue se convengan y que aseguren reserva y confldencialidad.

Articulo 16.-
Beneficios da exenciohas an actos y documentos

1. El beneficio de las exenciones de derechos ds registro, de escritura, de
timbre y de tasas consulares u olros analogos, previstos en a |legisiacion de
cada una de las Partes, se exiendera a los certificados y documentos que
se expidan por las Administraciones o Instituciones Competentes de la otra
Parte en aplicacién del presente Canvenio.

2. Tedos los actos administrativos y documentos que se expidan para la
aplicacién del presente Convenio seran dispensades de los requisitos de
legalizacion y legitimacion.

Articulo 17.- _
Idioma para [as comunicaclones

Para la aplicacion del presente Convenio, las autoridades e instituciones
competentes de las Partes, se podrén comunicar directamente en cualquiera
de los idiomas de las Partes o en el idioma ingles.

Articulo 18.- .
Presentacion de Reclamos. Notificaciones y Peticiohes

1. Todo raclamo, notificacién o peticion relativa al derecho de una persona
o al monto de una prestacién en virtud de [a legislacién de una Parte
que, a los fines de esa legislacion, haya sido presentada dentro de un
periodo fijado por la lay ante una autoridad o institucion competente de
esa Parte, pero gque es presentada dentro del mismo periodo ante una
autoridad o institucién de la ofra Parte, seréa cansiderada como si hubiera
sido presentada a la autoridad o inslitucidn competente de la Parie
mencionada en pfimar término. La fecha de :presentacion del reclamo,
notificacion o peticidn ante la autoridad o institucidn de la ofra Parte seré
considerada de conformidad con la fecha de su presentacién ante la
autoridad o institucién competente de la Parte mencionada en primer
término.

2, Cualguier solicitud de prestacién presentada segun la legisiacién de una

e Parte sera considerada como solicitud de |a prestacion correspondiente

MRECIyC. seglin la legislacion de la ofra Parte, siempre que el interesado lo

| manifieste expresamente, o se infiera de la dccumentacidn presentada

, gue ha ejercido una actividad laboral o ha estado asegurado en el

BUTN & territorio de la segunda Parte.

'S‘/ . 3. 8in perjuicio de lo dispuesto en los incisos 1 y 2 de este articulo, el

2 , ’ﬂ/ interesado podra optar por la postergacidn dg los efectos de la solicitud

C de la prestacion, en virtud de la legislacién de una de las partes.

T P
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Articulo 19.-
Modalidades y garantia del pago de lag prestaciones

El page de las prestaciones se efectuara en la moneda y conforme la
legislacion de cada pais contratante.

Las autoridades competentes podran acordar a través de un convenio otra
modalidad para el pago de las prestaciones en oportunidad en gue la
legislacion de cada pais contratante asi lo permita.

Articulo 20.-
Solucidn de controverslas

Las controversias que surjan respecto de la aplicacidén del presente Convenio,
seran resueltas por medio de negociaciones directas entre las Autoridades
Competentes o a traves de ta Comision Mixta.

Articulo 21.-
Comisidn Mixta

b

Las Autoridades Competentes de ambas Partes podran reunirse en Comisidn
Mixta integrada por los representanies de sus respectivas Instituciones
Competentes, con el ohjeto de verificar la aplicacion del Convenio, y de
propener las modificaciones que se estime oporiuno en orden a la permanente
actualizacién del mismo.

PARTE V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 22.- .
Compuio de periodos anterloras a la vigeneia dol Convenio

. Los perledos de seguro cumplides de acuerdo con la legislacién de cada
una de las Partes antes de la fecha de entrada en vigor del presente
Convenio, seran tenidos en cuenta para la detaerminacién del derecho a las

. prestaciones qule se reconozcan en virtud del mismo.

2. Ninguna disposicion de este Canvenio otorgara derecho a percibir el pago
de una prestacion, por un pericdo anterior a su entrada en vigor.

3. Las prestaciones emergentes de |a aplicacién de |a legislacion mencionada
en el articulo 2° de este Convenio, seran abonadas en concordancia con lo
expresado en el inciso 2) de este articulo, aungue los hechos generadores
de las mismas hubieran acaacido con anterioridad a su entrada an vigar.




Articulo 23.-
Vigencia del Conveanio _

1. El presente Convenio tendré duracion indefinida, salvo denuncia de una de
las Partes, que surtird efecto a los tres meses de su notificacidén por via

diplomatica a la otra Parte.

2. En caso de denuncia, las disposiciones del presente Convenio seguiran
siendo aplicables a los derechos adguiridos.

Articulo 24.-
Firma v ratificacion

E} presente Convenic serd ratificado de acuerdo con la legislacion interna de
cada una de las Partes y entrard en vigor &l primer dla del segundo mes
siguiente al de la fecha en que ambas Partes hayan intercambiado por via
diplomatica los instrumentos de ratificacian,

Hecho en dos eje'mp!ares originales en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a
los doce dias del mes de abril de dos mil siete, en los idiomas espafol y
esloveno, siendo ambos textos igualmente autenticos.

; \ ¢
eplblica Argentina Par la Replblica de Eslovenia

Porla




